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Die deutschen journalisten dienste (djd) arbeiten wie eine Redaktion, ein PR-
Dienstleistungszentrum und ein Presseverteiler-Service in einem: Kundenbetreuung,
Themenaufbereitung, Mediendienste, Redaktionskontakte, Themenverbreitung und
Erfolgsdokumentation laufen in der djd-Deutschlandzentrale auf kiirzesten Wegen
zusammen.

Tatigkeit

Rudolf Langer war Griindungspartner der djd, blieb aber in seiner Tétigkeit als PR-Redakteur
immer selbstédndig und wurde auf eigenen Wunsch nicht Teil der urspriinglichen GmbH.
Zwischen 1995 und 2003 beteiligte er sich unermidlich am Aufbau des Unternehmens
(Unternehmenskonzept, Aufbau von Kundenstamm, AuBBendienst, EDV,
Internetprasentation, Redaktion).

Von Anfang an lag der Schwerpunkt seiner Tétigkeit auf der journalistischen Seite der djd. Er
sichtete im Kundenauftrag Themen, formulierte und stimmte diese mit den Kunden ab. Mit
zunehmendem Kundenvolumen wurde es nétig, freie Journalisten als Mitarbeiter
zuzuziehen. Uber ein hauseigenes Redaktionssystem betreute und flihrte Rudolf Langer
zuletzt 12 freie Mitarbeiter. Die Jahre zwischen 2000 und 2003 bestand seine Arbeit
vorwiegend in der Anleitung, Fihrung und Koordination der freien Mitarbeiter sowie der
Redaktion ihrer eingereichten Texte.

Ab 2004 Gbernahm Rudolf Langer den Aufbau von press-partners. Der PR-freie press-
partners Redaktionsservice belieferte Publikumsredaktionen mit zeitlosen Service- und
Ratgeberthemen von Montag bis Sonntag. Gelieferte Rubriken waren Verkehr,
Bauen/Wohnen/Garten, Essen/Trinken/Ernéhrung, Familie, Geld, Gesundheit,
Internet/Computer, Leben, Okologie, Reise, Trends, Wellness/Fitness. Bis dato hat die
press-partners-Redaktion 6.780 Artikel verfasst. Dies entspricht einem Jahresschnitt von 678
Ratgeber- und Service-Texten bzw. 56 Pressetexten pro Monat. Ca. 95 Prozent verfasste
Rudolf Langer unter eigenem Namen sowie unter den Pseudonymen Alistair Lamont,
Gerhard Maciolek und Maria Ghoebel. Die restlichen Texte kamen von freien Mitarbeitern.

Bewertung

Rudolf Langer zeichnete sich sowohl in seiner Tatigkeit als Geschaftspartner, PR-
Redaktionsleiter als auch als spéterer Leiter von press-partners als PR-freier Servicethemen-
Presseagentur durch verschiedene essentielle Fahigkeiten aus:

- Seine Fahigkeit, auf allen Ebenen von Geschéftsbeziehungen und Personalkontakten einen
personlichen Draht aufzubauen und zu halten, machten ihn generell zu einem integrierenden
Faktor intern wie extern.



- Seine Begeisterungsfahigkeit, Kreativitat, Assoziationsgabe und sein inspirierender
Ideenreichtum machten ihn zu einem wertvollen Partner beim Aufbau des Unternehmens,
bei Meetings sowie bei der 6ffentlichkeitswirksamen Themenfindung fir die Kunden.

- Seine konzeptionelle Denkfahigkeit erlaubte ihm, inhaltliche bzw. thematische
Schwerpunkte zu setzen und die Dinge auf den Punkt zu bringen.

- Dank seiner sprachlichen Wendigkeit und Ausdrucksféhigkeit sowie seiner Bereitschaft,
sich in ihm fremde Sachverhalte einzuarbeiten, konnte er teils schwierige, teils trockene
Sachverhalte interessant mit Blick auf ihre Publikumswirksamkeit formulieren.

- Seine Leistungsbereitschaft und hohe Belastbarkeit machten ihn zu einem wertvollen
Mitarbeiter und Kollegen.

Zusammenarbeit

Die Zusammenarbeit mit Rudolf Langer als Mensch, Geschéaftspartner und Redaktionsleiter
war immer ausgesprochen angenehm und funktionierte ausschlie3lich auf Vertrauensbasis.
Eine Situation, in der man sich nicht auf ihn verlassen konnte, gab es nicht. Je nach
Auftragslage spielten Arbeitszeiten zwischen 5 Uhr morgens und 11 Uhr nachts sogar am
Wochenende fir ihn keine Rolle. Auch wahrend der Urlaubszeiten kimmerte er sich
zuverlassig um die Aufrechterhaltung des Geschéftsbetriebs. Seine hohe soziale Kompetenz
und Empathieféhigkeit machten ihn auch zu einem von allen freien Mitarbeitern geschéatzten
Redaktionsleiter.

Ich danke ihm fiir die jahrelange, immer vertrauensvolle Zusammenarbeit und
Zuverlassigkeit, bedauere, dass sich unsere Wege aufgrund meiner Geschaftsaufgabe
trennen und wiinsche ihm fiir seine Zukunft alles erdenklich Gute.

Uwe Still, Geschéaftsfuhrer djd



